Dyrektor Biura Promocji Nauki PAN w Brukseli
ogtasza nabor na stanowisko
eksperta/-ki

W petnym wymiarze czasu pracy

Miejsce pracy: Biuro Promocji Nauki PAN w Brukseli

Przewidywany termin zatrudnienia: IV kwartat 2023

Podstawa zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony nie
przekraczajacy 36 miesiecy (w tym 3 miesieczny okres probny).
Warunki pobytowe: pracodawca zapewnia mieszkanie stuzbowe w
ramach uzyczenia.

Do gtdwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie
nalezato:

monitorowanie polityki dotyczacej badan i innowacji na poziomie Unii
Europejskiej,

opracowywanie dokumentéw merytorycznych (w jezyku angielskim i
polskim) dotyczacych badan i innowaciji,

wspodtpraca i komunikacja z Instytutami PAN w ww. zakresie oraz w
ramach animowania wspotpracy miedzynarodowej,

wspotpraca i komunikacja z innymi partnerami zewnetrznymi (krajowymi
i zagranicznymi),

biezaca wspdtpraca i komunikacja z Kancelariag PAN - w szczegdlnosci
pod wzgledem merytorycznym,

przygotowywanie i realizacja wydarzen (m.in. seminaria, konferencje,
wydarzenie promocyjne - zaréwno w trybie on-site jak i on-line),
zapewnienie wkifadu merytorycznego - w jezyku polskim i angielskim -
do tresci ukazujacych sie na stronie internetowej Biura oraz w jego
mediach spotecznosciowych

wsparcie biura w czynnosciach administracyjnych zwigzanych z jego
utrzymaniem i funkcjonowaniem.

Wymagania niezbedne:

1.

wyksztatcenie wyzsze; stopien doktora bedzie dodatkowym atutem
(preferowany w zakresie nauk o zyciu i o Ziemi Ilub nauk
$cistych/inzynierskich),

. udokumentowany staz pracy w instytucji naukowej lub otoczenia nauki

(polskiej lub zagranicznej),

. udokumentowana wspdtpraca z instytucjami naukowymi i/lub otoczenia

nauki - w szczegolnosci instytucjami UE - ktérych kompetencje wigzg
sie z problematykg badan i innowacji,



4. wysoki poziom kultury osobistej i umiejetnosci miekkie, niezbedne do
pracy w zespole oraz wspoétpracy z organizacjami partnerskimi krajowymi
i zagranicznymi;

5. biegtag umiejetnos¢ postugiwania sie pakietem MS Office, podstawy w
prowadzeniu profili na portalach spotecznosciowych oraz umiejetnosci
zwigzane z organizacjg wydarzen.

6. umiejetnosc pracy w grupie, samodzielnos¢, zaangazowanie,
kreatywnos¢.

7. biegta znajomos$¢ jezyka angielskiego, biegta znajomos$¢ jezyka
polskiego; znajomos¢ jezyka francuskiego bedzie dodatkowym atutem.

8. gotowos¢ do rozpoczecia pracy, w ramach delegowania do pracy w Biurze
PoISCA PAN w Brukseli na prawie polskim (koniecznos¢ posiadania
polskiej rezydencji podatkowej w Polsce) od pazdziernika 2023 r.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- informacje, o ktérych mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 ze zm. dalej: KP),
tj. imie (imiona) i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe,
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia;

- list motywacyjny (maks. 2 strony);

- kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, doswiadczenie
zawodowe oraz jezykowe;

- zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru zgodnie
z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w spawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, o tresci:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Biuro Promocji Nauki
Polskiej Akademii Nauk z siedziba w Brukseli oraz Polska Akademie
Nauk 2z siedzibgq w Warszawie moich danych osobowych
przekazanych w dokumentach aplikacyjnych
w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na
stanowisko eksperta/-ki”.

Zgtoszenia z klauzulg nalezy przesyta¢ na adres rekrutacja@polsca.pan.pl
w terminie do dnia 21 sierpnia 2023 r. do godz. 10.00.

Swiadczenia przystugujace z tytutu skierowania do pracy poza granicami
kraju sg okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 1 marca 2011 r. w sprawie warunkéw wynagradzania pracownikéw


mailto:rekrutacja@polsca.pan.pl

pomochniczych jednostek naukowych i innych jednostek organizacyjnych
Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2020 r., poz. 1513 ze zm.).

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami, a
rozmowy rekrutacyjne z wybranymi osobami odbeda sie online. Oferty
rozpatrzone negatywnie zostang zniszczone/usuniete po uptywie 1 miesigca
od momentu zakonczenia rekrutacji, nie pdzniej niz 31.12.2023 roku.

Informujemy, ze:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych
w ramach procesu rekrutacji jest Biuro Promocji Nauki PAN w Brukseli,
ul. Rue du Trone 98, B-1050 Bruksela +32 2 213 41 60, e-mail:
polsca@polsca.pan.pl, oraz Polska Akademia Nauk, pl. Defilad 1, 00-901
Warszawa tel. +48 22 182 61 03, e-mail: akademia@pan.pl (dalej:
Akademia);

2. administrator wyznaczyt inspektora danych osobowych, z ktérym mozna
skontaktowac sie poprzez adres poczty elektronicznej w Biurze Promocji
Nauki PAN w Brukseli: tomasz.poprawka@polsca.pan.pl; w Polskiej
Akademii Nauk: iod@pan.pl

3. podanie danych o ktérych mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. KP jest wymogiem ustawowym, w pozostatym zakresie podanie
danych jest dobrowolne;

4. przetwarzanie podanych danych osobowych w zakresie o ktéorym mowa
wart. 22! § KP, odbywa¢ sie bedzie na tej podstawie.
Jesli wysytasz do nas wiecej danych osobowych niz wskazane w ww.
przepisie, przetwarzamy rowniez te dane na podstawie wyrazonej zgody
w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego kandydatéw na
pracownikéw Biura Promocji Nauki PAN w Brukseli /Akademii;

5. dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych bedg przechowywane
przez 1 miesiagc od momentu zakonczenia rekrutacji, nie dtuzej niz
do 31.12.2023r.

6. w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg
podejmowane w sposob zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.
Nie zamierzamy takze przekazywac¢ ww. danych osobowych panstwom
trzecim i organizacjom miedzynarodowym;

7. posiada Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych,

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych
osobowych,

- na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora
ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- prawo do usuniecia danych osobowych w zwigzku z art. 17 RODO,
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- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy wuzna, ze przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

8. wniesienie zadania usuniecia danych jest rdwnoznaczne z rezygnacjg
Z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez Biuro Promocji Nauki
PAN w Brukseli /Akademie.



