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1. OPIS STANOWISKA

Kandydat/-ka bedzie pracowat/-a w Pracowni Wspétczesnych Zagrozen Ekosystemow
Morskich. Tematyka badan skupia sie¢ wokét zagadnien zwigzanych z remobilizacja rteci
na granicy osad/woda oraz analizami rteci w osadach dennych z miejsc zatopien
amunicji. Prace obejmg analizy laboratoryjne catkowitej rteci w osadach iwodzie,
pomiary specjacji rtgci w osadach, organizmach morskich i zawiesinie, a takze analizy
stezenia metylorteci w osadach i wodzie. Prace laboratoryjne beda obejowaty réwniez
przygotowanie probek i analize. Stanowisko obejmuje wspétprace w zespole wraz
z doktorantami i studentami oraz koordynowanie badan biogeochemicznych
wykonywanych na Morzu Battyckim, Morzu Norweskim i Oceanie Atlantyckim.
Stanowisko obejmuje geostatystyczng analize danych, wielowymiarowg statystyke oraz
udziat w kampaniach terenowych, zaréwno na morzu, jak i na ladzie. Stanowisko
wymaga rozpowszechniania danych poprzez publikowanie artykutéw w czasopismach
z listy JCR i prezentacji konferencyjnych.

Rodzaj umowy i wymiar etatu: umowa o prace, peten etat
Przewidywana data rozpoczecia pracy: 14.12.2022r.
OKkres zatrudnienia: 15 miesiecy z mozliwo$cia przedtuzenia
Opis warunkéw pracy oraz uprawnien, w tym opis perspektyw rozwoju
zawodowego:
Oferujemy:
e stabilne zatrudnienie w dynamicznie dziatajagcym zespole,
e mozliwo$¢ rozwoju naukowego,
e udziat w konferencjach zagranicznych i krajowych,
e udzial w badaniach prowadzonych we wspdlpracy z miedzynarodowymi
zespotami,
e pomoc przy staraniach sie o granty badawcze finansowane z programéw
krajowych i zagranicznych.



Wynagrodzenie zasadnicze: nie mniejsze niz ustalone w Ustawie z dnia 16.10.2019 r.
o zmianie ustawy o PAN oraz niektorych innych ustaw - art. 1 pkt 1.

WYMAGANIA

1) Ukonczone studia wyzsze W zakresie: oceanografii, preferowana specjalnos¢

w zakresie chemii morza.
Stopieni naukowy doktora w dziedzinie: nauk o Ziemi / nauk Scistych
i przyrodniczych, w dyscyplinie: Oceanologia / nauki o Ziemi i $rodowisku

2) Wymagane kwalifikacje:

v

v

v

znajomos$¢ problematyki doptywu i obiegu rteci oraz innych metali $ladowych
w Morzu Battyckim,

udokumentowany dorobek naukowy (w formie publikacji w recenzowanych
czasopismach naukowych znajdujacych sie w bazie Journal Citation Report (JCR)
i posiadajacych tzw. Impact Factor), zgodny z tematyka badan prowadzonych
w Pracowni, dotyczacy zanieczyszczenia $rodowiska morskiego rtecig i innymi
metalami $§ladowymi, w tym Morza Battyckiego,

doéwiadczenie w analizie probek $rodowiskowych (wody, osadow, organizmow
ro§linnych i zwierzecych) w zakresie metod i technik wykorzystywanych
w Pracowni do analizy stezenia rteci, metylorteci oraz termicznych frakcji rteci
(AAS, GC-AFS, CV-AFS), jak rowniez innych metali $ladowych (AAS, XRF),
doéwiadczenie w analizie parametrow fizycznych osadéw  morskich
i interpretacji wynikow analiz uziarnienia,

do¢wiadczenie w kierowaniu (min. 3 lata) i realizacji projektow naukowo-
badawczych, w tym realizowanych we wspotpracy miedzynarodowej,
doéwiadczenie w prezentowaniu wynikow naukowych na konferencjach
krajowych i migdzynarodowych,

doéwiadczenie w badaniach terenowych z uwzglednieniem pracy na statku
badawczym,

bardzo dobra znajomo$¢ metod i narzedzi statystycznych stosowanych w analizie
danych (preferowane oprogramowanie STATISTICA)

bardzo dobra umiejetnoé¢ tworzenia, przetwarzania i analizy danych
przestrzennych z uzyciem narzedzi GIS (preferowane oprogramowanie ArcGIS,
QGIS),

bardzo dobra znajomo$¢ pakietu MS Office oraz narzedzi wykorzystywanych
w wizualizacji danych (preferowane oprogramowanie CorelDRAW, Adobe
lilustrator),

bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego.

3) Dodatkowe wymagania:
v wysoko rozwiniete zdolno$ci analityczne,

v doéwiadczenie w przygotowywaniu wnioskow grantowych,
v doéwiadczenie w popularyzacji wynikéw badan naukowych.
Inne:
v dyspozycyjnos¢ i mobilnoé¢ (che¢ wyjazdow na staze, konferencje i kursy),
v/ umiejetno$¢ pracy w zespole.



3. WYMAGANE DOKUMENTY

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Podanie o zatrudnienie

Zyciorys

List motywacyjny

Odpis dyplomu

Wykaz osiggnie¢ w pracy naukowej

Spis publikacji

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
Oswiadczenie o ochronie danych osobowych*

4. WYKAZ DODATKOWYCH INFORMACJI I DOKUMENTOW NIEZBEDNYCH DO
WELASCIWE] OCENY KANDYDATA:

lista projektéw naukowych, w ktérych kandydat uczestniczyl,
lista rejséow badawczych w ktérych kandydat uczestniczyt.

5. TERMIN, SPOSOB I MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW

1)

Dokumenty nalezy przesta¢ elektronicznie na adres: office@iopan.pl lub sktada¢
osobiscie w sekretariacie Instytutu Oceanologii Polskiej Akademii Nauk, 81-712

Sopot, ul. Powstanicéw Warszawy 55.

2) Termin sktadania dokumentéw: 28.11.2022 r.

Sopot, dnia 10.11.2022 r.

Z-ca Dyrektora ds. Naukowych

Dyrektor Instytutu Oceanologii PAN

5

+ 7 00
ks (+48 58) 551 21 30



*Pprosimy o ztozenie pisemnego oswiadczenia o nastepujqcej tresci:

Oéwiadczam, ze zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
(RODO) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Instytut Oceanologii
Polskiej Akademii Nauk dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko

Jednoczes$nie oswiadczam, ze zapoznatam/em sig z informacjami o przetwarzaniu danych osobowych
przekazanymi przez Instytut zgodnie z art. 13 RODO.

..'(”rr.{{éjsé:owoéé i data) (podpis osoby sktadajacej oéwiadczenie)

INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 Rozporzqdzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,0g6Ine
rozporzqdzenie o ochronie danych osobowych, dalej jako ,RODO”) Instytut Oceanologii Polskiej
Akademii Nauk informuje, iz:

1) jest administratorem pozyskiwanych w procesie rekrutacji Pani/Pana danych osobowych,

2) dane kontaktowe administratora: ul. Powstaricow Warszawy 55, 81-712 Sopot, (+48 58) 73 11

600, fax: (+48 58) 551 21 30, e-mail: office@iopan.pl,
3) w sprawach zwiqzanych z przetwarzaniem danych nalezy kontaktowa¢ sie na adres: e-mail:

iodo@iopan.pl,

4) Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane przez administratora w celu realizacji procesu
rekrutacji na stanowisko wskazane w ogfoszeniu o rekrutacji,

5) podstawq prawnq przetwarzania przez administratora Pani/Pana danych osobowych w niniejszej
rekrutacji, jest-art. 6 ust. 1 lit. a RODO (przetwarzanie na podstawie zgody osoby, ktdrej dane
dotyczq) oraz przepisy ustaw krajowych wskazujgce na potrzebe przetwarzania okreslonych
danych osobowych,

6) Pani/Pana dane osobowe bedq przechowywane przez okres realizacji celu okreslonego powyzej,
chyba, Ze obowiqgzek prawny cigzqcy na administratorze wymaga dtuzszego okresu
przechowywania,

7) odbiorcami danych osobowych bedq wytqcznie osoby lub podmioty uprawnione do uzyskiwania
danych osobowych na podstawie przepisow prawa m.in. upowaznieni pracownicy administratora,
w tym cztonkowie komisji rekrutacyjnej, instytucja finansujgca w zakresie w  jakim
finansuje/dofinansowuje wynagrodzenie, instytucje lub podmioty kontrolujgce,

8) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo do
sprostowania lub ograniczenia przetwarzania danych, a, takze prawo do usunigcia danych
osobowych oraz prawo do przenoszenia danych w przypadku, gdy jest to mozliwe na podstawie
przepisow RODO,

9) w zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wpfywu na zgodnosc z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

10) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, jezeli uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO,

11) podanie danych wymaganych przez administratora jest dobrowolne, jednakze warunkuje udziat
w procesie rekrutacyjnym,

12) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedq podejmowane w 5posob
zautomatyzowany.



