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OGLEOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO NAUKOWE

Dyrektor Instytutu oglasza konkurs otwarty
na stanowisko ADIUNKTA
w Pracowni Modelowania Proceséw Ekohydrodynamicznych
w Zaktadzie DYNAMIKI MORZA
Liczba stanowisk/wakatéw : 1

1. OPIS STANOWISKA

Osoba zatrudniona na stanowisku Adiunkta w Pracowni bedzie zajmowata sie prowadzeniem
badan witasnych polegajagcych m. in. na opracowywaniu, rozwijaniu i walidacji modelu
numerycznego opisujacego Srodowisko morskie.

Zadania osoby zatrudnionej na w/w stanowisku:

konfiguracja modelu pod konkretnie wybrana lokalizacje badawcza,

procesowanie dostepnych danych pomiarowych celem ich poréwnania z wynikami modelu,
aktywny udziat w badaniach i reprezentowanie Pracowni Modelowania Procesow
Ekohydrodynamicznych na miedzynarodowych oraz krajowych konferencjach naukowych,
publikowanie wynikéw badan w czasopismach znajdujacych sie w bazie Journal Citation
Report (JCR),

aktywne poszukiwanie nowych form dofinansowania badan w formie grantéw badawczych.

Rodzaj umowy i wymiar etatu: umowa o prace na pelny etat
Przewidywana data rozpoczecia pracy: luty 2024 r.
OKres zatrudnienia: na czas nieokre$lony

Opis warunkéw pracy oraz uprawnien, w tym opis perspektyw rozwoju zawodowego:

Co oferujemy:

prace w cieszgcym sie miedzynarodowa renomga instytucie badawczym,

zatrudnienie w dynamicznie rozwijajacym sie zespole,



¢ mozliwo$¢ rozwoju oraz wzbogacenia dorobku naukowego,

e udzial w miedzynarodowych oraz krajowych konferencjach naukowych,

e udzial w multidyscyplinarnych badaniach o znacznym potencjale wdrozeniowym,

e pomoc przy staraniach o granty badawcze finansowane z zasobdéw jednostek polskich i

zagranicznych.

Wynagrodzenie zasadnicze: nie mniejsze niz ustalone w Ustawie z dnia 16.10.2019 r.
o zmianie ustawy o PAN oraz niektdrych innych ustaw - art. 1 pkt 1.

2. WYMAGANIA

1) Ukonczone studia wyZsze w zakresie: fizyka

Stopien doktora: doktor nauk o Ziemi w zakresie oceanologii.

2) Wymagane kwalifikacje:

dos$wiadczenie i umiejetnosci w zakresie tworzenia, modyfikacji i walidacji modeli
numerycznych srodowiska morskiego;

udokumentowany dorobek naukowy (co najmniej 15 publikacji wspétautorskich w
czasopismach znajdujacych sie w bazie Journal Citation Report (JCR) posiadajacych
Impact Factor, w tym co najmniej 4 publikacje pierwszoautorskie) zgodny z
tematyka planowanych badan;

bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego i polskiego w mowie i piSmie;
udokumentowane do$wiadczenie w prezentowaniu wynikéw naukowych na
konferencjach zagranicznych i krajowych;

do$wiadczenie w realizacji projektéw naukowo-badawczych.

3) Dodatkowe wymagania:

gotowos$¢ do zaangazowania sie w dziatalno$¢ popularno-naukows;

zdolno$¢ szybkiego przyswajania informacji, dobra organizacja czasu pracy,
komunikatywno$¢;

umiejetno$¢ programowania w §rodowiskach umozliwiajacych sprawne
przetwarzanie danych oceanograficznych z wykorzystaniem plikéw NetCDF (np.
python, FORTRAN, MATLAB);

umiejetno$¢ sktadania tekstu z wykorzystaniem oprogramowania LaTeX;
umiejetno$¢ pisania i administracji stron internetowych;

umiejetno$¢ wizualizacji danych z wykorzystaniem oprogramowania typu

MATLAB.



3. WYMAGANE DOKUMENTY

1)
2)
3)
1)
5)
6)
7)
8)

Podanie o zatrudnienie

Zyciorys

List motywacyjny

Odpis dyplomu

Wykaz osiggnie¢ w pracy naukowe;j

Spis publikacji

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
Oswiadczenie o zapoznaniu sie z informacjami o przetwarzaniu danych

osobowych.

4. WYKAZ DODATKOWYCH INFORMACJI I DOKUMENTOW NIEZBEDNYCH DO
WLASCIWE] OCENY KANDYDATA:

5. TERMIN, SPOSOB I MIE]JSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

1

2)

Dokumenty nalezy przesta¢ elektronicznie na adres: office@iopan.pl lub sktada¢
osobiscie w sekretariacie Instytutu Oceanologii Polskiej Akademii Nauk, 81-712
Sopot ul. Powstancow Warszawy 55.

Termin sktadania dokumentéw: 15 stycznia 2024 r.

Sopot, dnia 18 grudnia 2023 r.

DYREKTOR INSTYIUTU

Prof. dr hab Jan\Mdrcin Westawski

Dyrektor Instytutu Oceanologii PAN



*W dokumentach nalezy dolaczyé pisemne o$wiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjna
0 nastepujgcej tresci:

SOPOL, dNiad vvvevevriier e,

Imie i nazwisko osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE Z KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,0g0Ine rozporzadzenie o ochronie danych osobowych, dalej jako ,RODO") Instytut
Oceanologii Polskiej Akademii Nauk informuje, iz:

1) jest administratorem pozyskiwanych w procesie rekrutacji Pani/Pana danych osobowych,

2) dane kontaktowe administratora: ul. Powstaiicow Warszawy 55, 81-712 Sopot, (+48 58) 73 11 600, fax: (+48 58) 551 21
30; e-mail: office@iopan.gda.pl,

3) w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych nalezy kontaktowaé sie na adres: e-mail: iodo@iopan.pl,

4) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez administratora w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko
wskazane w ogtoszeniu o rekrutacji,

5) podstawa prawng przetwarzania przez administratora Pani/Pana danych osobowych w niniejszej rekrutacii, jest art. 6 ust. 1
lit. a RODO (przetwarzanie na podstawie zgody osoby, ktdrej dane dotyczg) oraz przepisy ustaw krajowych wskazujace na
potrzebe przetwarzania okreslonych danych osobowych,

6) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres realizacji celu okreslonego powyzej, chyba, ze obowigzek prawny
cigzacy na administratorze wymaga dtuzszego okresu przechowywania,

7) odbiorcami danych osobowych bedg wytacznie osoby lub podmioty uprawnione do uzyskiwania danych osobowych na
podstawie przepiséw prawa m.in. upowaznieni pracownicy administratora, w tym cztonkowie komisji rekrutacyjnej, instytucja
finansujaca w zakresie w jakim finansuje/dofinansowuje wynagrodzenie, instytucje lub podmioty kontrolujace,

8) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo do sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania danych, a, takze prawo do usuniecia danych osobowych oraz prawo do przenoszenia danych w przypadku, gdy
jest to mozliwe na podstawie przepiséw RODO,

9) w zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodno$c¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

10) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO,

11) podanie danych wymaganych przez administratora jest dobrowolne, jednakze warunkuje udziat w procesie rekrutacyjnym,
12) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb zautomatyzowany.

podpis sktadajgcego oswiadczenie



